CALCULO DO VALOR MENSAL DA MAO-DE-OBRA
FUNGAO: Mecanico de ar condicionado

| - REMUNERACAO DA MAO-DE-OBRA

ITEM DISCRIMINACAO % R$
01 |[Salério normativo da categoria 2.350,00
TOTAL DA REMUNERAGAO DA MAO-DE-OBRA 2.350,00
I - ENCARGOS SOCIAIS (incidentes sobre o valor da remuneracédo da médo-de-obra)
ITEM | DISCRIMINAGAO % R$
Grupo "A"
01 |INSS 0,00% -
02 |SESlou SESC 0,00% -
03 [SENAI ou SENAC 0,00% -
04 |INCRA 0,00% -
05 |[Salério educacédo 0,00% -
06 |FGTS 8,00% 188,00
07 |RAT 0,00% -
08 |SEBRAE 0,00% -
09 |[SECONCI 0,00% -
TOTAL Grupo "A" 8,00% 188,00
Grupo "B"
10 |[Férias + 1/3 constitucional sobre as férias 12,10% 284,35
11 |Auxilio-doenca 1,66% 39,01
12 |Licenca paternidade ou maternidade 0,08% 1,88
13 |Falta legais 0,73% 17,16
14 |Acidente do trabalho 0,27% 6,35
15 |Aviso-prévio 0,02% 0,47
16 [13° salario 8,33% 195,76
TOTAL Grupo "B" 23,19% 544,97
Grupo "C"
17 | Aviso prévio indenizado 4,55% 106,93
18 |Aviso prévio trabalhado 0,27% 6,35
19 |Indenizagédo adicional 0,38% 8,93
20 |Férias indenizadas 3,06% 71,91
21 |Indenizag&o (rescisdes sem justa causa) 3,72% 87,42
TOTAL Grupo "C" 11,98% 281,53
Grupo "D"
22 |Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os itens do Grupo "B" 1,86% 43,60
23 Egi_rll;iiirgcriea:v?sgr:féis isnodberﬁi;l;/:jsg prévio trabalhado e Reincidéncia do 0,39% .06
TOTAL Grupo "D" 2,24% 52,66
VALOR DO ENCARGOS SOCIAIS 45,41% 1.067,15
11l - INSUMOS DA MAO-DE-OBRA
ITEM DISCRIMINAGAO UNIDADE R$
1 Vale - Transporte més 202,20
2 Vale - Refei¢do més 440,00
3 Uniformes e EPI's més 100,00
4 |Treinamento e capacitagdo - ASO - NR'S més 125,00
5 Assisténcia médica més 0,00
6 Seguro de vida més 25,00
7 Qutros més 0,00
VALOR DOS INSUMOS DA MAO-DE-OBRA 892,20
IV - SUBTOTAL DA MAO-DE-OBRA
ITEM DISCRIMINAGAO R$
01 ([Subtotal (I + Il + 1) 4.309,35
VALOR DO SUBTOTAL DA MAO-DE-OBRA 4.309,35
|VALOR MENSAL MECANICO 4.309,35 |
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